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PARADIVULGACAO IMEDIATA

Cidade de Brampton distinguida pela Forbes como um dos
Melhores Empregadores do Canada em 2022

BRAMPTON, ON (26 de janeiro de 2022) — A Cidade de Brampton foi distinguida pela Forbes como
um dos Melhores Empregadores do Canada em 2022 (Canada’s Best Employers 2022.)

Este ano, a Cidade classificou-se na 98.2 posicao num total de 300 e integrou a lista pelo quarto ano
consecutivo.

A Forbes formou uma parceria com a empresa de estudos de mercado Statista para compilar a lista
anual, inquirindo mais de 10 000 canadianos que trabalham em empresas com mais de 500
funcionarios. Os participantes classificaram as suas organizacdes com base na sua disposicao de as
recomendarem a amigos e familiares. Também |hes foi solicitado que nomeassem organizacfes para
além das suas.

Destaques da Cidade de Brampton

e« Em janeiro de 2022, a Cidade de Brampton langou um Programa de Trabalho Flexivel (Flexible
Work Program) que apoia a flexibilidade relativamente ao local e ao momento em que 0s
funcionérios trabalham; incluindo opg¢@es para trabalho a distancia, horério flexivel, partilha de
empregos e semanas de trabalho compactadas. Este programa faz parte da iniciativa
Modernizag&o do Local de Trabalho (Workplace Modernization), que também inclui o
planeamento de espacos para acomodar opcdes de trabalho flexivel e apoiar a colaboracao.

e Em 2020, a Cidade estabeleceu a sua Unidade de Capacitacdo Econdémica e de Combate ao
Racismo contra os Negros (Economic Empowerment and Anti-Black Racism Unit) para tomar
medidas significativas contra o racismo contra os negros na comunidade. Em 2021, a Unidade
realizou consultas aprofundadas a comunidade, conferéncias e eventos para apoiar 0
desenvolvimento de um plano de ag&o de cinco anos. A Cidade também desenvolveu uma
Rede interna de Participacdo de Funcionérios Negros (Black Employee Engagement Network)
e lancou o Estagio para Jovens Negros e Indigenas (Black and Indigenous Youth Internship) e
o Programa Co-op (Co-op Program) nas artes perfomativas, o primeiro do género no Canada.

o Em dezembro de 2020, a Cidade anunciou o novo Gabinete de Equidade para servir os seus
funcionérios e cidadaos (Equity Office to serve its employees and citizens). O Gabinete de
Equidade centra-se na identificacdo e remocao de barreiras no local de trabalho e na
comunidade, independentemente da raga, ascendéncia, local de origem, cor, origem étnica,
incapacidade, cidadania, crenca, sexo, orientacdo sexual, identidade de género, parceria do
mesmo sexo, idade, estado civil, estado familiar, estatuto de imigrante, recebimento de
assisténcia publica, filiacdo politica, filiacao religiosa, grau de instrucéo, lingua e/ou estatuto
socioecondmico

CitacOes

«Estamos incrivelmente orgulhosos por recebermos, pelo quarto ano consecutivo, a distincdo da
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Forbes como um dos Melhores Empregadores do Canada (Canada’s Best Employers). Brampton é
uma Cidade bem governada (Well-Run City), e os nossos funcionarios dedicam-se a construir uma
comunidade segura, sustentavel e bem-sucedida para 0s nossos residentes. Esta distincdo enquanto
empregador de eleicdo dos nossos funcionarios representa a sua paixao pela nossa comunidade, e o
seu interesse em obter resultados que beneficiem os nossos residentes.»

- Patrick Brown, Presidente do Conselho Municipal (Mayor), Cidade de Brampton

«Brampton é um Mosaico multicultural (Mosaic), e na Cidade continuamos a aumentar uma forca
laboral inclusiva que reflita a nossa comunidade diversa. Através deste tipo de iniciativas como o
nosso Gabinete de Equidade (Equity Office), trabalhamos para garantir um ambiente harmonioso para
os funcionarios da Cidade e um tratamento justo e equitativo para todas as pessoas, para que
possamos atrair os melhores candidatos, sem barreiras. Celebramos esta nova distincdo da Forbes
como um dos Melhores Empregadores do Canada (Canada’s Best Employers).»

- Harkirat Singh, Presidente (Chair), Servigos Corporativos (Corporate Services); Conselheiro

Municipal (City Councillor), Distritos (Wards) 9 e 10, Cidade de Brampton

«A Cidade de Brampton continuar a tomar medidas para remover barreiras e modernizar o nosso local
de trabalho para que seja justo e equitativo para todos. Os nossos funcionarios gostam de servir a
nossa comunidade diversa, e dedicam-se a criar oportunidades para todos, a medida que criamos uma
cultura do local de trabalho inclusivo e motivante. Orgulhamo-nos por sermos distinguidos pela Forbes
como um dos Melhores Empregadores do Canada (Canada’s Best Employers) pelo quarto ano
consecutivo.»

- Rowena Santos, Conselheira Regional (Regional Councillor) Distritos (Wards) 1 e 5, Vice-

Presidente (Vice-Chai)r, Servicos Corporativos (Corporate Services), Cidade de Brampton

«Na Cidade de Brampton, estamos empenhados em fomentar uma cultura inclusiva que envolva,
desenvolva e celebre as pessoas, com base na partilha de um compromisso que visa cumprir as
Prioridades do nosso Mandato (Term of Council Priorities). E a nossa equipa com mais de 6000
funcionarios que torna a Cidade num excelente local para trabalhar. Trata-se de uma grande proeza
sermos distinguidos pela Forbes e pelos nossos funcionarios, antigos e atuais, como um dos Melhores
Empregadores do Canada (Canada’s Best Employers) pelo quarto ano consecutivo.»

- David Barrick, Diretor Administrativo (Chief Administrative Officer), Cidade de Brampton
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Atualmente uma das cidades com o crescimento mais rapido do Canada, Brampton acolhe mais de 700 000 pessoas
e 75 000 empresas. As pessoas estdo no centro de tudo o que fazemos. Somos motivados pelas hossas comunidades
diversificadas, atraimos o investimento e iniciamos uma viagem que nos incentiva a liderar uma inovacao tecnoldgica e
ambiental. Estabelecemos parcerias em prol do progresso para construir uma cidade saudavel, que seja segura, sustentavel
e prospera. Fique em contacto connosco no Twitter, Facebook, e Instagram. Saiba mais em www.brampton.ca.

CONTACTO DE IMPRENSA

Meios de Comunica¢éo Social Multiculturais
da Cidade de Brampton
multiculturalmedia@brampton.ca

The Corporation of The City of Brampton

2 Wellington Street West, Brampton, ON L6Y 4R2 m TTY: 905.874.2130


https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://twitter.com/CityBrampton&data=02|01|Christine.Sharma@brampton.ca|58ad725883124518d6f008d6ce465988|b209e2b2a1f744ea94c53c09c252e151|0|0|636923198871871509&sdata=Frde/iyG9qvK86uud6jkmOx8WZnwPXnPn6j3VYQetio=&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.facebook.com/CityBrampton&data=02|01|Christine.Sharma@brampton.ca|58ad725883124518d6f008d6ce465988|b209e2b2a1f744ea94c53c09c252e151|0|0|636923198871871509&sdata=k8cBMBTgYDcaYWlBM/e8dyZEnTRcW9I6dfHo7+AqJO8=&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.instagram.com/CityBrampton/&data=02|01|Christine.Sharma@brampton.ca|58ad725883124518d6f008d6ce465988|b209e2b2a1f744ea94c53c09c252e151|0|0|636923198871881518&sdata=6I8t3tQh2UpYC+MuP0vpBhw0YtQ6R5ji35fUGt5y8FU=&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http://www.brampton.ca/&data=02|01|Christine.Sharma@brampton.ca|58ad725883124518d6f008d6ce465988|b209e2b2a1f744ea94c53c09c252e151|0|0|636923198871891527&sdata=3+buEnxiTOhZetS5/uWdvRjCp/4lv9Hc02++fAc3aRg=&reserved=0
mailto:multiculturalmedia@brampton.ca

